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DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO
N. 19 DEL 06/10/2023

Oggetto: Approvazione avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione a
tempo indeterminato e tempo pieno di numero 1 (uno) Responsabile dell’Area Tecnica nel
profilo professionale corrispondente al livello 8° dell’area tecnica amministrativa del CCNL
UTILITALIA DEI SERVIZI AMBIENTALI 10 LUGLIO 2016.

Premesso che:

« Minerva S.c.a.r.l. intende inserire nel proprio organigramma aziendale una figura con mans ioni
di responsabile della gestione e del coordinamento dell’area tecnica/operativa al quale
verranno affidate, in particolare, le attivita proprie dell’ufficio (pro gettazioni, supporto tecnico
a progetti di sviluppo, supporto tecnico agli altri settori aziendali, gestione di impianti di
smaltimento ecc.) e la gestione dei servizi operativi, anche avvalendosi di strumenti gestionali
appropriati, in relazione agli obiettivi aziendali di qualita ed efficienza ed in conformita alle
vigenti disposizioni; sono fatte salve eventuali, ulteriori determinazioni organizzative che
potranno rendersi necessarie nel tempo;

« al fine di soddisfare tali esigenze MINERVA S.c.a.r.l. intende selezionare un candidato che
possa essere assunto con un contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e tempo
pieno con inquadramento economico e normativo nel livello 8° -— Area Tecnica amministrativa
— del CCNL UTILITALIA DEI SERVIZI AMBIENTALI 10 LUGLIO 2016 ¢ s.m.i.

o« per procedere alla copertura del suddetto fabbisogno occorre avviare una procedura di
selezione pubblica nel rispetto delle attuali normative ¢ del Regolamento aziendale per il
reclutamento e la selezione del personale approvato dalla Societa in ottemperanza a quando
previsto dal D.lgs 17 5/2016;

s & stato predisposto a tale fine lo schema di Avviso Pubblico per la 1’indizione di una selezione,
per titoli e colloquio, per I’assunzione a tempo indeterminato e tempo pieno di numero 1 (uno)
Responsabile dell’Area Tecnica nel profilo professionale corrispondente al livello 8° dell’area
tecnica amministrativa del CCNL UTILITALIA DEI SERVIZI AMBIENTALI 10 LUGLIO
2016, allegato al presente atto;

Considerato che:

o ai fini dell’espletamento della selezione in oggetto si provvedera alla nomina di apposita
commissione esaminatrice per la quale saranno applicati, per analogia, i compensi previsti dal
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DPCM del 24 aprile 2020, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, Serie Generale, n. 225 del 10

settembre 2020 ed entrato in vigore a far data dall’11 settembre 2020, decurtati del 50% tenuto
conto che trattasi di selezione per soli titoli e colloqui che impegnera la Commissione al
massimo per n. 3 sedute;

lo Statuto Societario;

il CCNL UTILITALIA DEI SERVIZI AMBIENTALI 10 LUGLIO 2016 e successive
modifiche;

quanto disposto dall’art. 19 del D. Lgs. 19/08/2016 n. 175;

il vigente REGOLAMENTO PER LE ASSUNZIONI DEL PERSONALE della MINERVA
Scarl;

la Legge 10.04.1991, n. 125 che garantisce le pari opportunita fra uomini ¢ donne per
I’accesso al lavoro;

la deliberazione dell’Assemblea dei Soci di Minerva S.c.arl. del giorno 30 del mese di
Maggio del 2022 di adozione dell’organigramma aziendale che contempla la presenza
all’intero della Societd di una figura con mansioni di responsabile della gestione e del
coordinamento dell’area tecnica/operativa al quale verranno affidate, in particolare, le attivita
proprie dell’ufficio (progettazioni, supporto tecnico a progetti di sviluppo, supporto tecnico
agli altri settori aziendali, gestione di impianti di smaltimento ecc.) e la gestione dei servizi
operativi, anche avvalendosi di strumenti gestionali appropriati, in relazione agli obiettivi
aziendali di qualita ed efficienza ed in conformita alle vigenti disposizioni;

Considerato, infine, che il Bilancio della Societa presenta le necessarie coperture al fine
dell’assunzione in questione;

DETERMINA

1) di approvare lo schema di Avviso Pubblico di selezione, per titoli ¢ colloquio, per I’assunzione a
tempo indeterminato e tempo pieno di numero 1 (uno) Responsabile dell’ Area Tecnica nel profilo
professionale corrispondente al livello 8° dell’area tecnica amministrativa del CCNL UTILITALIA
DEI SERVIZI AMBIENTALI 10 LUGLIO 2016-
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2) di dare atto che I’Avviso pubblico verrd pubblicato sul sito aziendale nella sezione Societa
Trasparente - Sottosezione “Selezione del personale” ¢ all’Albo dei Comuni che fanno parte della
Societa e che il termine della presentazione delle domande alle procedure selettive scade il 15° giorno
dalla pubblicazione dell’avviso;

3) di riservarsi la facoltd, in caso di necessitd e opportunitd, per ragioni di pubblico interesse, di
revocare, annullare, interrompere oppure rettificare le procedure concorsuali, di prorogare i termini
di scadenza o riaprirli quando siano chiusi, di modificare le date, il luogo ¢ ’ora di effettuazione delle
prove d’esame, dandone tempestiva comunicazione agli interessati mediante pubblicazione sul sito
istituzionale della Societa Minerva.

L)

inistratore Unico
lessio Ciacci
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